Milano, 18 ottobre 2021

Spettabile

Banca Mediolanum S.p.A.

Palazzo Meucci, via Francesco Sforza, Basiglio (MI)
20080 — Milano 3

A mezzo posta certificata all'indirizzo: assemblea2021@pec.mediolanum.it

Oggetto: Assemblea degli Azionisti di Banca Mediolanum S.p.A. convocata per
il giorno 3 novembre 2021: presentazione candidatura per l'integrazione
del Consiglio di Amministrazione

I Signori Ennio Doris (anche per conto della societa interamente posseduta LINA S.r.l.),
Lina Tombolato (anche per conto della societa interamente posseduta T-Invest S.r.lL.),
Massimo Doris (anche per conto della societa interamente posseduta Snow Peak S.r.l.) e
Annalisa Doris (anche per conto della societa interamente posseduta FiveFlowers S.r.1.),
unitamente a FINPROG ITALIA S.p.A. (congiuntamente, i “Soci Presentatori”, ai fini
del presente atto rappresentati da procuratore speciale), in qualita di azionisti (diretti e
indiretti) di Banca Mediolanum S.p.A. (la “Banca” o “BMED”) titolari di una
partecipazione complessiva rappresentativa del 40,33% dei diritti di voto di BMED,

- con riferimento al primo punto all’ordine del giorno di parte ordinaria
dell’Assemblea della Banca convocata per il giorno 3 novembre 2021, alle ore 11.00,
in unica convocazione recante: “Nomina di un Amministratore per l'integrazione del
Consiglio di Amministrazione”;

-  vista la relativa relazione illustrativa degli amministratori di BMED redatta ai sensi
dell’art. 125-ter D.Lgs. 58/1998 (“TUF”);

— visto I'art. 17 dello Statuto sociale di BMED;

—  visto l'orientamento espresso dal Consiglio di Amministrazione della Banca nel
documento denominato “Identificazione e comunicazione ai soci della composizione quali-
quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Mediolanum S.p.A.” del
27 gennaio 2021;

~ tenuto conto che la lista c.d. di maggioranza presentata dai Soci Presentatori in
funzione dell’Assemblea del 15 aprile 2021 che ha nominato il Consiglio di
Amministrazione in carica conteneva la candidatura del Signor Paolo Gibello
Ribatto risultato primo tra i non eletti;

presentano



la proposta di candidatura del Signor Paolo Gibello Ribatto, nato a Trivero (Biella), il 9
febbraio 1960, per la nomina ad Amministratore indipendente della Banca ad

integrazione dell’attuale Consiglio di Amministrazione.

Si allega la seguente documentazione:

(M)

(iii)
(iv)

dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria candidatura e attesta,
sotto la propria responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e
dallo Statuto sociale della Banca per I"assunzione della carica, ivi inclusi i requisiti
di indipendenza stabiliti dall’art. 148, comma 3, TUF, dall’art. 13 del D.M. 169/2020
e dall’art. 2, Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance, tenuto altresi
conto dei limiti quali-quantitativi per I'individuazione dei rapporti in grado di
compromettere l'indipendenza approvati dal Consiglio di Amministrazione della

Banca;

curriculum vitae contenente le caratteristiche personali e professionali del
candidato. Si precisa che il candidato non ricopre incarichi di amministrazione di

controllo presso altre societa;
copia del documento di identita del candidato;

scheda delle informazioni relative all’identita dei Soci Presentatori.

Con la presente si richiede a Banca Mediolanum S.p.A. di provvedere a ogni

adempimento, anche pubblicitario, relativo e/o connesso alla presente proposta, nei

termini e con le modalita prescritti dalla normativa, anche regolamentare, vigente.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016.

U

Dott. Maurizio Carfagna

(in qualita di procuratore speciale dei Soci Presentatori)

All.: cs.



Allegato 4)

Scheda delle informazioni relative all’identita dei Soci Presentatori

Ennio Doris, nato a Tombolo (PD), il 3 luglio 1940, C.F. DRSNNE40L03L199E.

Lina Tombolato, nata a Tombolo (PD), il 28 luglio 1947, C.F. TMBLNI47L68L199V.

Massimo Doris, nato a Bassano del Grappa (VI), il 9 giugno 1967, CUF.
DRSMSM67H09A703A.

Annalisa Doris, nata a Bassano del Grappa (VI), il 7 maggio 1970, C.F.
DRSNLS70E47A703M.

FINPROG ITALIA S.p.A., societa per azioni, con sede legale in Milano, Via Senato n.
12, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi al n. 08998170156,
capitale sociale pari a Euro 500.000.000,00.

T-INVEST S.r.l, societa a responsabilita limitata, con sede legale in Milano, Via Senato
12, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi al n. 04988260966,
capitale sociale pari a Euro 4.500.000,00.

SNOW PEAK S.r.l, societa a responsabilita limitata, con sede legale in Milano, Via
Senato 12, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi al n.
06823720963, capitale sociale pari a Euro 5.000.000,00.

LINA S.r.l., societa a responsabilita limitata, con sede legale in Milano, Via Senato 12,
iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi al n. 10636530965,
capitale sociale pari a Euro 5.000.000,00.

FiveFlowers S.r.L, societa a responsabilita limitata, con sede legale in Milano, Via Senato
12, iscritta al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi al n. 09090160962,
capitale sociale pari a Euro 20.000.000,00.




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
AMMINISTRATORE DI BANCA MEDIOLANUM S.P.A. E RELATIVE

ATTESTAZION]

i1 sottoscritto PACGLO GIBELLO RIBATTO, C.F. GBLPLA60B09L.436J, natoa TRIVERO (BI),
il 09/02/1960 , ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 17 dello Statuto sociale della
societa Banca Mediolanum S.p.A. (“"BMED” o anche la “Societd™), in funzione dell’ Assemblea
ordinaria defla Societa, convocata in unica convocazione per il giorno 3 novembre 2021, ore
11:00, (I'“Assemblea™),
dichiara
—  di accettare la propria candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione di BMED,
con riferimento alla proposta in corso di presentazione da parte dei Signori Ennio Doris (per
conto della societa interamente posseduta Lina S.rl), Lina Tombolato (per conto della
societa interamente posseduta T-Invest S.r.1.), Massimo Antonio Doris (anche per conto della
societa interamente posseduta Snow Peak S.r.l) e Annalisa Sara Doris (per conto delia
societa interamente posseduta FiveFlowers S.r.l. ), unitamente a FINPROG ITALIA Sp.A.,
in qualita di azionisti (diretti ¢ indiretti) di Banca Mediclanum S.p.A.;
di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea;
pertanto, sotto la propria responsabilita, a tutti gli effetti di legge,
visti
il documento denominato “Identificazione e comunicazione ai soci defla composizione quali-
quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Mediolanum S.p. A
approvato dal Consiglio di Amministrazione di BMED del 27 gennaio 2021, pubblicato in

data 19 febbraio 2021 (la “Composiziene Quali-guantitativa™);

]




=

— la Relazione illustrativa all’ Assemblea relativa al punto 1) all’ordine del giomo (in merito
allIntegrazione del Consiglio di Amministrazione);

i Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 ("DBM
16920207 )
il Decreto del Ministero della Glustizia 30 marzo 2000, n. 162 (il DM 162/20807);

— il disposto dell’art. 148, comma 3, def D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”) come
richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del TUF, defPart. 13 DM 169/2020 ¢ dell’art. 2,
Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance adottato dal Comitato per la
Corporate Governance (il “Codice di Corporate Governance”);
vigenti;

dichiara e attesta

ex art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole

che. ai sensi dell’articolo 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci,

la falsita negli atti e U'uso di atti falsi o contenenti dati non pilt rispondenti a verita sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, alla data di sottoscrizione della presente,

di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di

BMED per ricoprire la carica di Consigliere della Societa, come di seguito precisato:

{A) REQUISITI DI PROFESSIONALITA E COMPETENZA

con riguardo alle raccomandazioni espresse in proposito dal Consiglio di
Amministrazione in carica, con Pausilio del Comitate Nomine, nella Composizione
Quali-quantitativa:

»  di essere in possesso di competenze maturate nelle seguenti aree (barrare una o

pin):



Akl

X

X

X

conoscenza del settore bancario, dei mercati finanziari ¢ delie metodologic
di gestione ¢ controtlo dei rischi connessi allesercizio dell’attivita bancaria,
acquisita tramite una esperienza pluriennale di amministrazione, direzione e
controllo nel settore finanziario;

conoscenza delle dinamiche del sistema economico-finanziario, acquisita
tramite un’esperienza pluriennale di amministrazione e controllo in imprese
nel settore finanziario o di esercizio di attivitd professionali o di

insegnamento universitario;

X esperienza di gestione imprenditoriale e di organizzazione aziendale,

acquisita tramite un’attivitd pluriennale di amministrazione, direzione o
controllo in imprese o gruppi di rilevanti dimensioni economiche;
capacita di lettura ¢ di interpretazione dei dati di bilancio di una istituzione
finanziaria, acquisita tramite una esperienza pluriennale di amministrazione
¢ controllo in imprese nel seitore finanziario o di esercizio di attivita
professionali o di insegnamento universitario;
competenza di tipo corporate (audit, legale, societario, ecc.), acquisita tramite
esperienze pluriennali di audit o di controllo di gestione svolte all’ interno di
imprese di rilevanti dimensioni o di esercizio di attivita professionali o di
insegnamento universitario;
conoscenza della regolamentazione delle attivita finanziarie, acquisita
attraverso specifiche esperienze pluriennali all’interno di imprese nel settore
del risparmio gestito o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento

universitario;




:
:

esperienza internazionale ¢ conoscenza dei mercati esteri, acquisite attraverso
lo svolgimento di attivitd imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso istituzioni estere o enti, imprese o gruppi a vocazione internazionale;
conoscenza delle realtd socio politiche e dei meccanismi di mercato di paesi
nei quali il Gruppo Bancario ha una presenza strategica, acquisita attraverso
attivita pluriennali svolte presso imprese o istituzioni pubbliche o private o
attraverso studi o indagini svolte presso enti di ricerca;

conoscenza delle tematiche inerenti Porganizzazione ed i sistemi informativi
g/o digital & information technology™ e di cyber security, acquisita attraverso
lo svolgimento di attivita imprenditoriali o professionali pluriennali svolte
presso istituzioni, enti, imprese o gruppi di rilevante dimensione o di advisory
in ambito di organizzazione, Information & Communication Technology,

politiche di esternalizzazione, business continuity,

X conoscenza in tema di programmazione strategica, consapevolezza degli

indirizzi strategici aziendali o del piano industriale di un ente creditizio ¢
relativa  attuazione, acquisita tramite uwattivitdh  pluriennale  di
amministrazione, direzione o controlfo in imprese o gruppi di rilevanti

dimenstoni economiche;

X conoscenza deflefficacia dei meccanismi di governance dell’ente creditizio,

finalizzata ad assicurare un efficace sistema di supervisione, direzione ¢
controllo, acquisita tramite un’attivita pluriennale di amministrazione,
direzione o controllo in imprese o gruppi di rilevanti dimensioni economiche,

o di esercizio di attivita professionali o di insegnamento universitario;

X esperienza in tema di contabilitd e revisione, acquisita tramite un’attivita

pluriennale di amministrazione, direzione o controllo in imprese o gruppi di

4



(B)

rilevanti dimensioni economiche, o di esercizio di attivita professionali o di
insegnamento universitario;
U esperienza nell’ambito della formazione, gestione ¢ coordinamento di reti di
Consulenti Finanziari ¢ dei prodotti da esse distribuiti,
X altro: esperienza in tema di bilancio sociale e di Sustainable Development
Goals-SDG 5.
di essere in possesso dei requisiti di professionalitd e competenza previsti dalla disciplina

normativa e regolamentare vigente e, in particolare, dagli artt. 7 ¢ 10 del DM 169/2020;

REQUISITI DI ONORABILITA, CORRETTEZZA E ALTRE CAUSE IMPEDITIVE

ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall’art. 2382
Sl
di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’art. 3 del DM 169/2020 ¢
dall’art. 2 del DM 162/2000;

di essere in possesso del requisito di correttezza nelle condotte personali e professionali
pregresse ai sensi dell’art. 4 del DM 16%/2020; nel caso in cui sussista una o pi delle
situazioni individuate dall’art. 4, comma 2, del DM 169/2020, di impegnarsi a
comunicarle alla Societa e, in particolare, al Consiglio di Amministrazione, precisando
che tale/i situazione/i non compromette/ono la sussistenza del requisito di correttezza;

di poter agire con piena indipendenza di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei diritti
inerenti all’incarico, nell’interesse della sana e prudente gestione della Societa e nel
rispetto della legge e di ogni altra norma applicabile, impegnandosi a comunicare alla
Societa e, in particolare, al Consiglio di Amministrazione, le informazioni riguardanti le

eventuali situazioni di cui al’art. 13, comma 1, lettere a), b), c), 1) e i) del DM 169/2020

5
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(E)

e le motivazioni per cui quelle sitnazioni non inficiano in concreto Uindipendenza di
giudizio;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto
riguardo altresi al regime di incompatibilita di cut all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010
n. 39 e alle relative disposizioni di attuazione relativamente alla societa di revisione
PricewaterhouseCoopers S.p.A. per Iincarico di revisione legale dei conti conferito

dalli’assemblea ordinaria della Societd;

CAUSE DI SQOSPENSIONE

di non ricadere in alcuna delle cause di sospensione di cui all’art. 6 del DM 169/2020;

DISPONIBILITA DETEMPO B LIMITE AL CUMULQ DI INCARICHI

di poter dedicare adeguato tempo allo svolgimento dell’incarico di Consigliere di BMED
ai sensi dell’art. 16 del DM 169/2020 e tenuto conto di quanto indicate nella
Compesizione Quali-quantitativa;
con riferimento ai limiti al numero degli incarichi di cui all’art. 17 del DM 169/2020:
(barrare la casella di riferimento)
X dirispettare i predetti limiti al numero degli incarichi;
di impegnarsi sin da ora a rassegnare le proprie dimissioni dalle eventuali cariche
che siano incompatibili con la carica di Consigliere di BMED, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea della Societd, nel tempo utile rispetto al termine di cui all’art.

23, comma 7. del DM 169/2020;

ALTRE CAUSE DI INCOMPATIBILITA

6
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- con riferimento alle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 2390 c.c. e ai divieti di cui
all’art. 36 del D.L. n. 201/2011, convertito dalla Legge n. 214/2011 (c.d. “divieto di
interiocking™y. (barrare la casella di riferimento)

X di non ricoprire alcuna carica negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo
né funzioni di vertice di imprese concorrenti operanti nei mercati del credito,
assicurativi e finanziari;

[0 di impegnarsi sin da ora a rassegnare le proprie dimissioni dalle eventuali cariche e/o

funzioni che siano incompatibili con la carica di Consigliere di BMED, ove

nominato/a dalla predetta Assemblea della Societa;

(E) REQUISITI DILINDIPENDENZA

{(barrare la casella di riferimento)

X di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3,
TUF come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del TUF, dall’art. 13 del DM
169/2020 e dell’art. 2, Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance
(tenuto altresi conto dei limiti quali-quantitativi per Pindividuazione dei rapporti in
grado di compromettere |’ indipendenza approvati dal Consiglio di Amrministrazione
e riportati nella Composizione Quali-quantitativa), nonché di impegnarsi a
mantenere il possesso dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, ¢
comunque ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito
ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano compromettere la propria
indipendenza,

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma
3, TUF come richiamato dallart. 147-fer, comma 4, del TUF dalbart. 13 del DM

169/2020 e dell’art. 2, Raccomandazione 7, del Codice di Corporate Governance
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(tenuto altresi conto dei Himiti quali-quantitativi per I’individuazione dei rapporti in
grado di compromettere I’ indipendenza approvati dal Consiglio di Amministrazione

e riportati nella Composizione Quali-quantitativa);

) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

—  di autorizzare, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento UE n. 679/2016, la pubblicazione
dei dati e delle informazioni contenuti nel curriculum vitae ¢ la raccolta e il trattamento,
anche con strumenti informatici, dei propri dati personali nell’ambito e per le finalita del

procedimento di nomina dei componenti if Consiglio di Amministrazione di BMED.

li/La sottoscritto/a si impegna altresi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega altresi alla presenmte copia di un documento di identita, il proprio curriculum vitae ¢
P’elenco delle cariche ricoperte in altre societd alla data della presente dichiarazione.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto che modifichi

le informazioni rese con la presente dichiarazione.

Luogo: “l \3\/\ O

Data: Oé / 4_0/ 2 4.

In fede,

Nome: PAOLO

Cognome: GIBELLO RIBATTO



Si quiorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamenio UE n. 679/2016 per ogni
Jine connesso alle artivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della

medesima.
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Curriculum Vitae

Paolo Gibello Ribatto

- Nato a: Trivero (Biella)
- Codice Fiscale: GBLPLA60B09L436]

Indirizzo

Via Matteo Civitali, 58

20148 Milano

e-mail: pgibello@paologibello.it

Qualifiche professionali

Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti
di Milano al n. 3976 dal 26/07/1994

Iscritto al Registro dei Revisori Contabili
Ministero Grazia Giustizia al n. 66381 dal
01/08/1995

Studi

- Laurea in Economia
Universita degli Studi - Torino

Lingue

Inglese scritto e parlato
(CEFR - livello C1)

1984 - 2000 Arthur Andersen S.p.A.
2000 - 2002 Andersen World-Wide S.A.
2002 - 2021 Deloitte & Touche S.p.A.

Dal 1990 al 1996
Posizione: Manager

Dal 1996 al 2021
Posizione: Partner

Dal 2016 al 2021
Presidente di Fondazione Deloitte

Dal 2011 al 2015
Presidente del Consiglio di Amministrazione di Deloitte & Touche
S.p.A.

Dal 2011 al 2016
Membro del Comitato Board of Partners del Network Italiano di
Deloitte

Dal 2004 al 2009
Amministratore Delegato di Deloitte & Touche S.p.A.

Dal 2002 al 2004
Financial Service Industry Leader del Network Italiano di Deloitte

Dal 2016 al 2019
Consumer goods sector leader del Network italiano di Deloitte

E' stato responsabile dell’Osservatorio Deloitte sui bilanci e
Direttore  Responsabile della  pubblicazione  Techupdate!
(Accounting and Auditing news).

E’ vicepresidente dal 2020 di AICEO - Associazione Italiana CEO

E’ membro dal 2020 del Comitato scientifico di ARGIS
(Associazione di Ricerca per la Governance dell'Impresa Sociale)

E’ stato membro della Commissione Intermediari Finanziari di
Assirevi.

E’ stato Consigliere dal 2010 al 2017 di British Chamber of
Commerce for Italy (BCCI).

E’ membro permanente del Forum della Meritocrazia (mentoring
program).

E’ stato rappresentante dal 2007 al 2021 di Deloitte nel comitato
“Partner per lo sviluppo” dell'Universita Luigi Bocconi di Milano.

E’ stato componente dell’Advisory Board di Zenit SGR sul tema
minibond nel periodo 2015-2016.
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Curriculum Vitae

Coautore dei libri:

- "Il settore agroalimentare. Un patrimonio made in Italy da
consolidare e rinnovare”, 2012 Slow Food Editore;

- "Il settore agroalimentare. Fattori strategici, regole d’oro e casi
di successo”, 2014 Slow Food Editore;

- "Il settore agroalimentare: scenari e percorsi di crescita
sostenibile”, 2016 Slow Food Editore;

= “Il settore agroalimentare. Opportunitd derivanti
dall'innovazione nei paradigmi e nei fattori strategici”, 2017
Slow Food Editore.

Ha maturato una significativa esperienza nell’'ambito di incarichi
di revisione del bilancio in Societa quotate in borsa. In particolare
ha seguito Societa industriali, Societa di servizi, Banche,
Compagnie di assicurazione, Societa finanziarie, Societa di
gestione del risparmio (S.G.R.), Fondi comuni d'investimento
mobiliari ed immobiliari e nonché Societd d'intermediazione
mobiliare (S.1.M.).

Ha sviluppato una rilevante esperienza sui bilanci individuali e
consolidati di Societa e di Gruppi vigilati dalle principali
Authorities italiane (CONSOB, BANKIT e IVASS).

E’ stato coordinatore del progetto di AQR - Asset Quality Review
- fornendo supporto a BCE - Banca Centrale Europea nel 2014.

Ha coordinato la redazione di bilanci consolidati di Gruppi sia
nazionali che internazionali svolgendo il ruolo di Revisore
Principale con la conseguente supervisione del lavoro svolto da
altri revisori italiani ed esteri al fine dell'assunzione di
responsabilita per I'emissione del giudizio finale di revisione sul
bilancio.

Ha redatto pareri di congruita per Societa quotate in Borsa in
occasione di operazioni di fusione e scissione, a seguito di
incarichi ricevuti dal Tribunale.

Ha partecipato a un Gruppo di studio sulla tematica dei principi
contabili IAS-IFRS. Ha inoltre contribuito alla realizzazione del
progetto IAS-IFRS per diversi societa, sia in fase di prima
transizione ai nuovi principi contabili internazionali, sia per
I'applicazione delle novita intercorse successivamente.

Ha coordinato progetti di definizione delle procedure di:
- Corporate Governance

- Regulatory Compliance

- Internal Audit

di Societa operanti nel settore finanziario.



@YJSW

Curriculum Vitae

Principali societa quotate sequite con il ruolo di audit engagement partner dal 1996

Anima, Azimut, Banca Mediolanum, Banca Profilo, BIM - Banca d'Intermediazione Mobiliare, Fineco
Bank

Principali societa per settore

Settore Finanza

- Istituti di Credito
Banca Mediolanum, Banca del Piemonte, Banca Profilo, Banca Caboto, Banca Simetica, BIM,
Cassa Lombarda, Fineco Bank

- Compagnie di Assicurazione
Mediolanum Assicurazioni, Mediolanum Vita

- Societa di Gestione del Risparmio (S.G.R.)
Anima, Advanced Capital, Alpi Fondi, Anthilia, Arca, Azimut, BancoPosta Fondi, Fondersel,
Fondaco, Fondigest, Futurimpresa, Innogest, Mediolanum Gestione Fondi, Nextam Partners,
Nextra, Pioneer Investment, Sainvestimenti, Sanpaolo IMI Asset Management, Zenit

- Societa di Intermedizione Mobiliare (S.1.M.)
Apogeo, Azimut Consulenza, Ersel, Marzotto, Nuovi Investimenti

- Societa di Leasing/Factoring, Fiduciarie/IMEL
Ersel Fiduciaria, Finconsumo, General Finance, Mediolanum Fiduciaria, Sanpaolo Fiduciaria,
PostePay

Settore Industria e Servizi
Berkel, Havas,

Settore No Profit

European Association for Palliative Care, Fondazione Cometa, Cometa Formazione, Il Manto,
A.I.C.I. Bambini Cardiopatici Nel Mondo - Onlus,Associazione CAF Onlus - Centro di Aiuto ai
Minori e alla Famiglia in Crisi



Dichiarazione delle cariche ricoperte in Societa alla data attuale

Alla data attuale ( 6 ottobre 2021) i sottoscritto Paolo Gibello Ribatto,
nato a Trivero ( BI) it 9 Febbraio 1960 - CF GBLPLAG0OB0SL436] non
ricopre alcun tipo di carica in alcuna societa.

Milano, 6 Ottobre 2021

in fede

Paolo Gibello Ribatto
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